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ĐÁNH GIÁ 
THΈC HÀNH 



ĐÁNHăGIÁăTHӴCăHẨNHăă 

NͰI 
DUNG  

Xây dựng kế hoạch kiểm tra thực hành  

  Thiết kế bài kiểm tra thực hành 

1 

2 



MӨCăTIểU 

Hiểu được các bước xây dựng kế hoạch và 

bài kiểm tra thực hành. 

Xây dựng được kế hoạch và bài kiểm tra 
thực hành. 

Sẵn sàng áp dụng các kiến thức về đánh giá 
thực hành vào giảng dạy. 

01 

02 

03 



NHӲNGăLѬUăụ 
Tuânăthӫă
cácăkӃă

hoҥchăđánhă
giá; Thuăthậpă

chӭngăcӭă
cӫaănĕngă

lӵcăcӫaăthíă
sinh; và 

Quan sát 
mưăcӫaă

ngѭờiăđánhă
giá thӵcă

hành; 

Tuânăthӫă
các quy 

trìnhăđánhă
giáăthӵcătӃ; Cungăcҩpă

thông tin 
phҧnăhӗiăvàă
hoҥtăđӝngă
khắcăphөc. 

Tuânăthӫă
các tiêu 
chuҭnăkӻă
nĕngăchoă
viӋcăđánhă
giáăthӵcă

hành; 

Đápăӭngă
nhuăcҫuă

cӫaăcácăthíă
sinh có nhu 

cҫuăđặcă
biӋt; 

NhӳngăyӃuătӕă 
chínhătrongăviӋcă 

tổăchӭcăvà 
 thӵcăhiӋnămӝt 
 bàiăkiӇmătraă 
thӵcăhành. 
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TRѬӞCăKHIă
ĐÁNHăGIÁ 



CHUҬNăBӎ 
 

Kiểm tra 
các tài 

liệu đánh 
giá. 

01 

Kiểm tra 
các công 
cụ, thiết 

bị, vật tư. 

02 

Xác minh 
nhận 

dạng của 
thí sinh.  

03 

Nêu 
những 

yêu cầu 
chung đối 

với thí 
sinh. 

04 

Giám thị 
nêu tóm 

tắt về yêu 
cầu kiểm 

tra. 

05 

Trả lời 
những 

thắc mắc 
của thí 
sinh. 

06 



• Kế hoạch 
đánh giá 
cung cấp  
hướng dẫn 
cụ thể và kỹ 
thuật xây 
dựng các 
bài kểm tra. 

• Chỉ rõ cách 
thức kiểm tra 
và kiểm tra 
như thế nào. 
Quy định các 
tiêu chuẩn 
thực hiện 
công việc. 

• Người kiểm 
tra đánh giá 
phải xây 
dựng kế 
hoạch chặt 
chẽ đảm bảo 
hiệu quả và 
độ tin cậy. 

YểUăCҪU 



Đánh giá các kỹ năng thực hành của người học  

Hình thức 1: Thực hiện một hoạt động, tác vụ. 

• Học sinh phải thực hiện cho giáo viên biết rằng 
các em có làm được nội dung một công việc theo 
yêu cầu kiểm tra hay không? 

Hình thức 2: Thực hiện đóng vai. 

• Học sinh sẽ nhập vào vai của người thực hiện 
công việc thật. 

HỊNHăTHӬCăKIӆMăTRA 



Kế hoạch đánh giá 
phải bao gồm 

Tên khóa học (tên 
chương trình ĐT) 

Thiết kế chi tiết 
của phần đánh giá 

Thiết bị, dụng cụ 
và tài liệu cần thiết 

 Địa điểm tổ chức 
kiểm tra 

T
T 

ThiӃtăkӃăchiătiӃtăcӫaăphҫnăđánhăgiá 

1 
Mô tả các hoạt động của người học cần  
phải làm 

2 
Phạm vi của phần đánh giá: các kỹ năng 
cần thiết nào phải được thực hiện 

3 
Các công việc yêu cầu được thiết kế như 
thế nào 

4 Thời lượng của bài kiểm tra 

XỂYăDӴNGăKӂăHOҤCHăĐÁNHăGIÁ THӴCăHÀNH 



KӂăHOҤCHăKIӆMăTRAăTHӴCăHẨNH 

NhiӋm vө   NӝiădungăkiӇm tra 
(đӕiăvӟiăngѭời 
hӑcăphҧiăthӵcă

hiӋn) 

ThiӃtăkӃ chiătiӃtă 
(đӕiăvӟiăngѭờiăthiӃtăkӃă

bàiăkiӇmătra) 

Đề ra công 
việc 
 

Dựa trên mục tiêu 
giảng dạy 

Thiết kế chi tiết các công 
việc theo mục tiêu  

Thời gian thực 
hiện 

Các kiến thức cần 
kiểm tra 

Cung cấp các hướng 
dẫn và những trang thiết 
bị để thực hiện công 
việc. 



THANGăĐIӆMăĐÁNHăGIÁ 

ĐiӇmădaoăđӝng cӫaă0,4 

0 Thực hiện không đúng kỹ 
thuật hoặc không thực hiện 
được 

4 Trong phạm vi kỹ thuật và 
thực hiện xuất sắc công việc 

ĐiӇm sắp xӃp từ 0, 1, 2, 3, 4 

0 Không thể thực hiện hoặc không thực 
hiện 

1 Thực hiện không đạt yêu cầu 

2 Thực hiện thỏa đáng 

3 Tốt hay chấp nhận được 

4 Thực hiện xuất sắc 

Đѭӧcăsӱădөngă
chӫăyӃuătrongă
đoălѭờngăsҧnă

phҭmă 

Đѭӧcăsӱădөngă
chӫăyӃuătrongă
đoălѭờngăquyă

trình 



TRӐNGăSӔă 

Loҥiătrӑng sӕă HӋăsӕ 

1 2 3 

Mức độ quan 
trọng 

Ít quan trọng Quan trọng Quan trọng 
nhất 

Mức độ khó  Ít khó nhất  Khó  Khó nhất  

• Yếu tố các kỹ năng trong một nhiệm vụ có thể ở mức độ  
quan trọng và mức độ khó. A trọng số (W) được đưa ra dựa  
trên mức độ quan trọng (C) và độ khó khăn (D).  
 W = C x D 



XỂYăDӴNGăTHANGăĐIӆMă 
Tiêuăchuҭnă 

thӵcăhiӋnă 

  

Khoҧnă
cóăthӇă

đoăăăăăăă
lѭờngăăăăăă
đѭӧc 

  

SӕăđiӇmă(R) ĐiӇmă 
Điểm 0 cho những người không thực hiện 
hoặc không đáp ứng đặc điểm kỹ thuật,   

bằng cách khác, cho điểm phù hợp  

Số điểm    
thực tế  

Số điểm   
tối đa 

Không chấp 
nhận  

Thõa 

mãn 

Tốt  Rất tốt RxCxD (max) 

1. BiӋnăphápă    
phòngăngừaăană
toànăđѭӧcăquană
sát 

1.1. Sử 
dụng 
trang 

phục an 
toàn 

  

1 

  

2 

  

3 

  

4 

  

__x3x2 

=  

  

4x3x2 

= 24 

Khi bàn giao 

hóaăchҩt 
1.2. Đọc 
nhãn an 

toàn 

  

1 

  

2 

  

3 

  

4 

  

__x2x1 

=  

  

4x2x1 

=12 

 

R : Số điểm      C % hệ số quan trọng     D: độ khó 
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TRONG KHI 

ĐÁNH GIÁ 



CÁCăMӬCăĐӜăKӺăNĔNGăTHӴCăHẨNH 

Trở thành quán 
tính  

TӵăphátătriӇnătùyă
theoătìnhăhuӕng 

• Có thӇ thӵc hiӋn mӝt kӻ nĕng phù hӧp 
vӟi từng tình huӕng và tích hӧp các kӻ 
nĕng đӇ đáp ӭng các mөc tiêu đӅ ra 

ThӵcăhiӋnăchínhă
xácăcôngăviӋcă 

Thao tác theo 
hѭӟngădүn 

• Có thӇ thӵc hiӋn mӝt 
kӻ nĕng từ chӍ dүn 

Bắtăchѭӟcă • CóăthӇăbắtăchѭӟc cácăhànhăđӝngă
cӫaămӝtăngѭờiănàoăđóă- hӑcăhӓiă

từăquanăsát 

• CóăthӇăthӵcăhiӋnă
kӻănĕngăđӝcălập 

• KhҧănĕngăthӵcăhiӋnăthuҫnă
thөc 



• Điểm được phân 
bổ nếu quan sát 
tuân thủ theo quy 
định của quy trình 
thực hiện.  

• Đủ để thực hiện 
công việc  

• Cách thức cho 
điểm dựa trên SP 
hữu hình của dự 
án được thực hiện 
bởi các thí sinh. 

• Cách thức cho 
điểm dựa trên 
việc quan sát kết 
quả thực hiện 
theo quy trình của 
các thí sinh 

Đánh giá 
tiến trình  

Đánh giá 
sản phẩm 

Yêu cầu 
về an 

toàn và 
vệ sinh  

Phân bổ 
thời gian 

TIểUăCHUҬNăĐÁNHăGIÁ 



Quan sát các thí 
sinh thực hiện bài 

kiểm tra 

Sử dụng một bản 
liệt kê để đánh giá 
phần trình bày của 

thí sinh  

Đặt câu hỏi nếu 
cần thiết, vào đúng 

thời điểm 

Kịp  thời điều 
chỉnh  các  hành vi 

vi phạm an toàn 

Đảm bảo yêu cầu 
về thời gian thực 

hành   

Thu thập tất cả các 
tài liệu kiểm tra từ thí 
sinh sau khi hoàn tất 

việc đánh giá 

THEOăDẪIăQUÁăTRỊNHăTHӴCăHẨNH 
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SAU KHI 

ĐÁNH GIÁ 
 

V 
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Đánh giá hiệu 
quả 

Gửi thông tin 
phản hồi về kết 
quả đánh giá 
đến thí sinh  

Ghi kết quả 
trong các tài 

liệu thích hợp 

Chuẩn bị báo 
cáo đánh giá 

Đảm bảo 
người học có 
thể làm tốt tại 

DN 

Trả lại tài liệu 
đánh giá cho 
cơ quan thẩm 

định 

PHҦNăHӖI 
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XÂY DΈNG K͖ HO̸CH KI͚M TRA THΈC HÀNH 
 

ạí dụ: Xây dΉng k͗ ho̹ch ki͛m ếra 

ếhΉc hành ại͗ế Hối phi͗u 

Yellow Group – January, 2016 
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MҮUăHӔIăPHIӂU 



HӔIăPHIӂUăHOẨNăCHӌNH 

30 DAYS 



KӂăHOҤCHăKIӆMăTRAăTHӴCăHẨNHă 

Chứng chỉ / ngành đào tạo: QUҦNăTRӎăKINHăDOANH 

Môn học / Học phần: ThanhătoánăQuӕcătӃ 

KIӆMăTRAăTHӴCăHẨNH 

Thời gian: 2/2016 

Tổng số trang: 02 

------------------------------------------------------------------------ 
KӃ hoҥch này đѭӧc sӱ dөng các tiêu chuҭn kӻ 
nĕng theo quy đӏnh cӫa Luật các công cө chuyӇn 
nhѭӧng nĕm 2005. 

NӜIăDUNG 
1. Bài kiểm tra gồm một hoạt động thực hành. 
2. Các công việc được quy định trong bảng dưới đây. 

ầầầầầầầầầầầầầ.. 
ầầầầầầầầầầầầầ.. 

ầầầầầầầầ 

ầầầầầầ 

nĕngătheoăquyăđӏnh ầầầầầầầầầầầầầầầầầă
ầầầầầầầầầầầầầầầầầầầầầầầầầầầầ 



NhiӋm 
vө 

Phҥm vi kiӇm tra 
(đӕi vӟi ngѭời hӑc) 

Tính nĕng thiӃt kӃ 
(Ngѭời xây dӵng bài) 

Điền 
Hối 

phiếu 
 

Thời 
gian: 
15 

phút 

Kiểm tra các tài liệu 
được cung cấp. 

- Cung cấp sẵn cho thí 
sinh các tài liệu liên 
quan: Hợp đồng, Hóa 
đơn, mẫu Hối phiếu, bút. 

Điền vào các chỗ 
trống trên Hối phiếu: 
- Số, địa điểm, ngày 

phát hành hối phiếu. 

- Số và đơn vị tiền. 

- Thời hạn. 

- Người hưởng lợi. 
- Người trả nợ. 

- Thí sinh điền vào Hối 
phiếu bằng chữ viết tay 
tại phòng học. 
- Các thông tin cần thiết 
để điền vào Hối phiếu 
phải có đầy đủ trên các 
tài liệu được cung cấp. 

ầầ...ă
ầầ...
ầầ...
ầầ... 

ầầ...ă
ầầ...
ầầ...
ầầ... 

ầầ...ầầ...ầầ...ầ.
..ầầầầầầầầầ
ầầầầầầầầầ.. 

ầầ...ầầ...ầầ...ầầầầ
ầầầầầầầầầầầầ.
ầầầầầầầầầầầầ.
ầầầầầầầầầầầầ.. 

ầầ...ầầ...ầầ...ầ.
ầầầầầầầầầầ
ầầầầầầầầầầ
ầầầầầầầầầầ
ầầầầầầầầầầ
ầầầầầầầầầầ
ầầầầầầầầầầ
ầầầầầầầầầầ
ầầầầầầầầầ... 

ầầ...ầầ...ầầ...ầ.ầầầ
ầ..ầầầầầầầầầầầ
ầầ..ầầầầầầầầầầ
ầầầ..ầầầầầầầầầ
ầầầầ..ầầầầầầầầ
ầầầầầ..ầầầầầầầ
ầầầầầầ...ầầầầầầ
ầầầầ................................
.............................................. 



NhiӋm 

vө 

Phҥm vi kiӇm tra 

(đӕi vӟi ngѭời hӑc) 

Tính nĕng thiӃt kӃ 

(Ngѭời xây dӵng bài) 

Đảm bảo an toàn và 

vệ sinh. 

- Thí sinh phải giữ gìn tài 

liệu gọn gàng, sạch sẽ. 

- Cung cấp vật dụng cần 

thiết để thí sinh làm vệ 

sinh khu vực thực hành. 

Đảm bảo thời gian. - Phân bổ thời gian hợp 

lý giữa các bước. 

- Đủ thời gian để hoàn 

thành bài thực hành. 

ầầ...ầầ...ầầ...ầ.
..ầầầầầầầầầ
ầầầầầầầầầ.. 

ầầ...ầầ...ầầ...ầầầầ
ầầầầầầầầầầầầ.
ầầầầầầầầầầầầ.
ầầầầầầầầầầầầ.
ầầầầầầầầầầầầ.
ầầầầầầầầầầầầ.
ầầầầầầầầầầầầ.. 

ầầ...ầầ...ầầ...ầ.
ầầầầầầầầầầ
ầầầầầầầầầầ
ầầầầầầầầầầ
ầầầầầầầầầầ 

ầầ...ầầ...ầầ...ầ.ầầầ
ầ..ầầầầầầầầầầầ
ầầ..ầầầầầầầầầầ
ầầầ..ầầầầầầầầầ
ầầầầ..ầầầầầầầầ
ầầầầầầầầầầầầ.. 



ĐiӇm 0, 1, 2, 3 và 4 

0 Không thực hiện 

1 Thực hiện không đạt 
yêu cầu 

2 Thực hiện thỏa đáng 

3 Thực hiện tốt 
4 Thực hiện xuất sắc 

ĐiӇm 0 và 4 

0 Thực hiện không đúng 
hoặc không thực hiện 

4 Thực hiện xuất sắc 

3. Sử dụng thang điểm đánh giá 0, 4 và 0  4 

KӂăHOҤCHăKIӆMăTRAăTHӴCăHẨNHă 



4. Đánh giá dựa trên yếu tố quan trọng và độ khó của 
công việc được giao như sau: 
    1 - Ít quan trọng, 2 - Quan trọng, 3 - Rất quan trọng 

    1 - Dễ,       2 - Khó,    3 - Rất khó 

5. Xếp loại: 

KӂăHOҤCHăKIӆMăTRAăTHӴCăHẨNHă 

ĐiӇm XӃp loҥi 
90% trở lên Xuất sắc 

80%  89,9% Giỏi 
70%  79,9% Khá 

60%  69,9% Trung bình Khá 

50%  59,9% Trung bình 

Dưới 50% Không đạt 



KӂăHOҤCHăKIӆMăTRAăTHӴCăHẨNH 

Yêu cầu: 
 Quý Thầy, Cô xây dựng kế hoạch cho một bài  
kiểm tra thực hành. 
Hình thức thực hiện: 
 Thực hiện theo nhóm và trình bày trước lớp. 

Bài ếập: 1 



由NordriDesign™提供 
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XÂY DΈNG BÀI KI͚M TRA THΈC HÀNH 
 

ạí dụ: Xây dΉng Bài ki͛m ếra 

ếhΉc hành ại͗ế Hối phi͗u 

Yellow Group – January, 2016 

TF - ITEES - DOET  



XỂYăDӴNGăĐӆăKIӆMăTRAăTHӴCăHẨNHă 

Chứng chỉ / ngành đào tạo: QUҦNăTRӎăKINHăDOANH 

Môn học / Học phần: ThanhătoánăQuӕcătӃ 

KIӆMăTRAăTHӴCăHẨNH 

Thời gian: 15’ 
Ngày: 26/02/2016 

HѬӞNGăDҮN 
1. Bắt đầu khi có lệnh của giám thị/giám khảo. 
2. Đọc kỹ đề và hỏi lại GT/GK nếu được. 
3. Đề kiểm tra được trình bày ở bên dưới. 
4. Kiểm tra lại các thiết bị, dụng cụ và vật liệu. 
5. Làm bài đảm bảo an toàn và vệ sinh. 
6. Điền đầy đủ thông tin cá nhân. 
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KIӆMăTRAăTHӴCăHẨNH 

 Nội dung công việc:  ĐiӅn Hӕi phiӃu 

 Thời gian:    15 phút 

 Tài liệu, dụng cụ, vật liệu: 

  - Hợp đồng Ngoại thương. 

  - Hóa đơn Thương mại, Vận đơn. 

  - Mẫu Hối phiếu. 

  - Bút bi. 

 Hướng dẫn: 

 Đọc kỹ nội dung đề bài, các tiêu chuẩn đánh giá 

và các tài liệu kèm theo (nếu có), lắng nghe các hướng 

dẫn và hỏi lại nếu cần thiết, thực hành làm bài kiểm tra 

khi được phép. 
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Nhiệm vụ của thí sinh: 

1. Sau khi giao hàng, nhà xuất khẩu phát hành Hối 
phiếu đòi nợ người nhập khẩu để yêu cầu thanh toán 

tiền hàng. Bạn phải thực hiện các công việc sau đây: 

 1.1. Kiểm tra tài liệu. 

 1.2. Điền số, địa điểm, ngày phát hành Hối phiếu. 

 1.3. Điền số và đơn vị tiền phải thanh toán. 

 1.4. Điền thời hạn thanh toán. 

 1.5. Điền tên và địa chỉ người hưởng thụ. 

 1.6. Điền tên và địa chỉ của người trả nợ. 

2. Nộp bài và tài liệu cho GT/GK. 
 

  1. …………………………………………………………… 

  ……………………………………………………………… 

  2. …………………………………………………………… 

  ……………………………………………………………… 

  3. …………………………………………………………… 

  ……………………………………………………………… 

  4. …………………………………………………………… 

  ……………………………………………………………… 

  5. …………………………………………………………… 

  ……………………………………………………………… 

  6. …………………………………………………………… 

  ……………………………………………………………… 

  7. Nộp bài và tài liệu cho GT/GK. 



 

Tiêu chuẩn đánh giá: 
   1. Đánh giá tiến trình 

 Đúng trình tự các bước để hoàn thành công việc. 
 

   2. Đánh giá sản phẩm 

 Điền đủ và đúng các thông tin trên Hối phiếu. 
 

   3. An toàn và vệ sinh 

 Tài liệu gon gàng, ngăn nắp. 

 Vệ sinh sạch sẽ khu vực thực hành. 
 

   4. Thời gian 

 Phân bổ thời gian hợp lý giữa các bước. 

 Đủ thời gian để hoàn thành bài thực hành. 
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XỂYăDӴNGăĐӄăKIӆMăTRAăTHӴCăHẨNH 

Yêu cầu: 
 Quý Thầy, Cô xây dựng đề kiểm tra thực hành 

theo kế hoạch đã xây dựng ở bài tập 1. 
Hình thức thực hiện: 
 Thực hiện theo nhóm và trình bày trước lớp. 

Bài ếập 2 



XÂY DΈNG ĐÁP ÁN  

Yellow Group – February, 2016 

TF - ITEES - DOET  



 

PHIӂUăCHҨMăĐIӆM 

(Dành cho người đánh giá) 
 

 Đề bài:  ĐiӅnăHӕiăphiӃu  

 Thời gian:   15 phút 

                                          Mã số thí sinh: ……………. 

ầầầầầầầầầầầầầ.. 
ầầầầầầầầầầầầầ.. 
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LOGO Tiêu 
chí 

đánh 
giá 

 
Hạng mục đánh giá 

Thang 
điểm 
(R) 

Độ 
quan 
trọng 
(C) 

Độ 
khó 
(D)     

Điểm 
thực tế 
RxCxD 

Điểm 
tối đa 

1. 
Kiểm 
tra tài 
liệu 

1.1. Đủ tài liệu và đủ 
thông tin trên tài liệu. 

0, 4 3 1 12 

1.2. Hối phiếu đúng 
mẫu, bút viết được. 

0, 4 3 1 12 

2. 
Đánh 
giá 
sản 
phẩm 

2.1. Số TT. 0  4 1 1 4 

2.2. Địa điểm. 0  4 1 2 8 

2.3. Ngày phát hành. 0  4 2 2 16 

2.4. Số và đơn vị tiền 0, 4 3 3 36 

2.5. Thời hạn 0  4 2 2 16 

2.6. Người hưởng lợi 0, 4 3 2 24 

2.7. Người trả nợ 0, 4 3 2 24 

ầầ
ầầ
ầầ
ầầ 

ầầ...ầầ...ầầ....
.....ầầầầầầầ. 

ầầầầầầầầ.
ầầầầầầầầ. 

ầầ ầầ ầ ầầ 

ầầ. ầầ ầ ầầ 

ầầ
ầầ
ầầ
ầầ
ầầ 

ầầ...ầầ...ầầ........... 

ầầầầầầầầ.ầầ.. ầầ ầầ ầ ầầ 

ầầ. ầầ ầ ầầ 

ầầ...ầầ...ầầ........... 

ầầầầầầầầ.ầầ.. ầầ ầầ ầ ầầ 

ầầ. ầầ ầ ầầ 

ầầ...ầầ...ầầ........... 

ầầầầầầầầ.ầầ.. ầầ ầầ ầ ầầ 

ầầ. ầầ ầ ầầ 

ầầầầầầầầ.ầầ.. ầầ ầầ ầ ầầ 
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LOGO Tiêu 
chí 

đánh 
giá 

 
Hạng mục đánh giá 

Thang 
điểm 
(R) 

Độ 
quan 
trọng 
(C) 

Độ 
khó 
(D)     

Điểm 
thực tế 
RxCxD 

Điểm 
tối đa 

3. Tiến 
trình 

3.1. Đúng trình tự 0  4 2 2 8 

3.2. Khả năng kỹ 
năng thực hiện 

0  4 2 3 24 

4. An 
toàn và 
vệ sinh 

4.1. Giữ tài liệu gọn 
gàng, ngăn nắp. 

0  4 2 2 8 

4.2. Vệ sinh sạch sẽ 0  4 2 2 8 

5. Thời 
gian 

5.1. Phân bổ thời 
gian hợp lý. 

0  4 3 3 36 

5.2. Đủ thời gian. 0  4 3 3 36 

Tổng cӝng 272 

TӍ lӋ 100% 

ầầ
ầầ
ầầ 

ầầ...ầầ...ầầ.........
ầầầầầầầầầầ 
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ầầầầầầầầầầ 

ầầ ầầ ầ ầầ 
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ầầ
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ầầ ầầầầầầầầầầ 

ầầầầầầầầầầ
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ầầ. ầầ ầ ầầ 

ầầ 
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LOGO 

ĐiӇm 0, 1, 2, 3 và 4 

0 Không thực hiện 

1 Thực hiện không đạt 
yêu cầu 

2 Thực hiện thỏa đáng 

3 Thực hiện tốt 
4 Thực hiện xuất sắc 

THANGăĐIӆM 

ĐiӇm 0 và 4 

0 Thực hiện không đúng 
hoặc không thực hiện 

4 Thực hiện xuất sắc 

Họ tên, chữ ký Giám khảo 

……………………………. 
Ngày ……………………… 
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LOGO XỂYăDӴNGăĐӄăKIӆMăTRAăTHӴCăHẨNH 

Yêu cầu: 
 Quý Thầy, Cô xây dựng phiếu chấm điểm 

theo kế hoạch đã xây dựng ở bài tập 1 và 2. 
Hình thức thực hiện: 
 Thực hiện theo nhóm và trình bày trước lớp. 

Bài ếập 3 



Thank you  

for your attention!!! 

Yellow Group – February, 2016 

TF - ITEES - DOET  



 Giờ thực hành  
tại Khoa Điện tử  

viễn thông, trường  
CĐ KT- KT TP. HCM 

 Thực hiện một  
hoạt động, một tác 

vụ được giao  



Thực hành 
ngành Điện tử 

Thực hành 
ngành Kinh tế 

 ThΉc hiện mͱế ho̹ế đͱng, 
mͱế tác vụ được giao. 



 ThΉc hành đóng vai. 



 ThΉc hành đóng vai. 


